Arbora Global Career Partners: Internationales Netzwerk
verzeichnet Zuwachs an Outplacement-
Beratungsauftragen

Herbert Mihlenhoff als Global Chairman gewahlt

Juni 2007: Arbora Global Career Partners, die internationale Allianz fihrender
inhabergeleiteter Outplacementberatungen und Coaching-Gesellschaften, hat
2006 rund 50 000 Klienten beraten. Mehr als 20.000 Top-Fuhrungskréfte
erhielten eine Einzelberatung zur beruflichen Neuorientierung. Annéhernd
genauso viele Klienten wurden in Kleingruppen beraten. Im Vergleich zum
Vorjahr stieg der Anteil der Klienten um 20 Prozent.

Das globale Netzwerk Arbora ist mit Partnerunternehmen an 130 Standorten in
30 Landern in Europa, Nord- und Studamerika, in Asien und im pazifischen
Raum vertreten und hat seinen Sitz in Brissel. Bei der jahrlichen
Mitgliederkonferenz in Montreal wurde jetzt Herbert Miihlenhoff,
Geschaéftsfuihrer der Muhlenhoff + Partner Managementberatung,

Headquarter Dusseldorf, fir eine dritte Amtszeit als Global Chairman
wiedergewahlt.

Herbert Muhlenhoff vertritt auf internationaler Ebene als Vorsitzender ebenfalls
die Association of Career Firms International (ACF), die weltweite
Interessensvertretung der Outplacementberatungen. In Deutschland nimmt der
Experte die Funktion des stellvertretenden Vorsitzenden der Fachgruppe
Outplacement im BDU (Bundesverband Deutscher Unternehmensberater)
wabhr.

Als neuer Partner von Arbora konnte Lincolnshire International, mit 16 Biiros in
den Vereinigten Staaten, begrtf3t werden.

Arbora Global Career Partners wurde Ende der 80er Jahre gegriindet. Die
Beratungsunternehmen, die sich als Netzwerk zusammengeschlossen haben,
verfligen Uber Expertise in globalen und lokalen HR-Managementprozessen.
Sie unterstitzen lokale, nationale and internationale Unternehmen ebenso wie
Teams und Einzelpersonen bei Veranderungs- und Entwicklungsprozessen.



